
　

新
年
度
を
迎
え
、

多
く
の
職
場
に
新

採
用
職
員
が
配
属

さ
れ
た
。
各
職
場

の
先
輩
組
合
員
の

皆
様
に
は
、
新
採

用
職
員
に
一
日
も

早
く
組
合
加
入
し

て
も
ら
え
る
よ
う
、

ま
た
、
組
合
加
入
後
に
組
合
を

有
効
に
活
か
し
て
も
ら
え
る
よ

う
、
職
場
の
仲
間
と
し
て
の
助

言
・
サ
ポ
ー
ト
を
お
願
い
し
た

い
▼
今
年
度
は
、
定
年
引
上
げ

に
伴
い
、
60
歳
以
上
の
常
勤
職

員
及
び
定
年
前
再
任
用
短
時
間

勤
務
職
員
が
各
職
場
に
配
属
さ

れ
た
初
年
度
で
も
あ
る
。
該
当

の
組
合
員
の
皆
様
は
、
60
歳
以

降
の
働
き
方
が
ど
の
よ
う
に
な

る
の
か
イ
メ
ー
ジ
を
つ
か
み
に

く
い
中
で
、
引
き
続
き
県
に
勤

務
す
る
と
と
も
に
、
県
職
労
組

合
員
を
継
続
し
て
い
た
だ
く
こ

と
に
敬
意
を
表
し
た
い
▼
県
職

労
で
は
、
若
年
層
（
35
歳
到
達

の
年
度
末
ま
で
）
や
女
性
の
つ

な
が
り
づ
く
り
や
意
見
集
約
等

に
取
り
組
む
「
青
年
婦
人
部
」

を
古
く
か
ら
設
置
し
て
お
り
、

活
発
に
活
動
し
て
い
る
。
高
齢

層
（
60
歳
以
上
）
の
つ
な
が
り

づ
く
り
や
意
見
集
約
に
つ
い
て

は
、
「
（
仮
称
）
オ
ー
バ
ー
エ

イ
ジ
連
絡
会
」
の
新
規
設
置
を

め
ざ
し
て
、
検
討
を
進
め
て
い

る
▼
若
年
層
も
高
齢
層
も
、
も

ち
ろ
ん
そ
の
間
の
年
代
も
、
み

ん
な
で
一
緒
に
力
を
合
わ
せ
て
、

お
互
い
に
助
け
合
い
な
が
ら
、

組
合
の
活
動
を
盛
り
立
て
て
い

き
た
い
。
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分
会
体
制
確
立
は
運
動
の
要

　

４
月
の
定
期
人
事
異
動
に
伴

い
、
各
職
場
の
分
会
体
制
も
新

し
い
体
制
に
移
行
す
る
こ
と
に

な
り
ま
す
。

　

年
度
初
め
の
忙
し
い
時
期
で

は
あ
り
ま
す
が
、
県
職
労
運
動

の
「
か
な
め
」
と
な
る
分
会
体

制
の
確
立
は
、
１
年
間
の
取
組

　

私
た
ち
の
時
間
外
労
働
の
上

限
を
規
定
す
る
法
律
施
行
か
ら

５
年
、
こ
れ
ま
で
運
用
開
始
を

猶
予
さ
れ
て
い
た
建
設
業
・
運

送
業
・
医
師
へ
の
適
用
が
今
年

４
月
か
ら
ス
タ
ー
ト
し
ま
し
た
。

い
わ
ゆ
る「
２
０
２
４
年
問
題
」

で
す
。
こ
の
上
限
は
働
き
方
改

革
法
に
よ
っ
て
定
め
ら
れ
た
も

の
で
、
過
度
の
残
業
を
な
く
す

こ
と
で
働
く
人
た
ち
の
健
康
を

確
保
す
る
狙
い
が
あ
り
ま
す
。

し
か
し
現
実
は
、
例
え
ば
運
送

業
に
お
い
て
ド
ラ
イ
バ
ー
の
労

働
時
間
減
に
よ
っ
て
運
送
力
が

落
ち
る
、
建
設
業
に
お
い
て
工

期
内
の
竣
工
に
影
響
が
で
る
等

の
「
悪
影
響
」
が
懸
念
さ
れ
る

と
主
張
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

そ
も
そ
も
、
ド
ラ
イ
バ
ー
不

足
や
現
場
労
働
者
の
不
足
は
経

営
側
が
招
い
た
課
題
で
す
。
働

く
こ
と
を
希
望
す
る

人
が
職
に
就
け
ず
、

失
業
者
が
増
え
続
け

て
い
る
課
題
を
放
置

し
た
ま
ま
、
長
時
間

労
働
を
規
制
す
る
こ

と
が
「
問
題
」
だ
と

す
る
社
会
の
雰
囲
気
に
私
は
違

和
感
を
覚
え
ま
す
。
こ
の
よ
う

に
、
私
た
ち
の
生
活
す
る
社
会

は
、
常
に
経
営
視
点
で
運
営
さ

れ
、
原
動
力
に
な
っ
て
い
る
は

ず
の
労
働
者
の
心
身
保
護
や
生

活
改
善
は
、
あ
わ
よ
く
ば
、
声

が
挙
が
ら
な
け
れ
ば
や
ら
な
い

と
い
う
の
が
社
会
の
根
本
的
な

矛
盾
点
で
す
。

　

私
た
ち
の
職
場
も
同
様
で
す
。

慢
性
的
な
人
員
不
足
の
中
で
の

日
々
の
業
務
従
事
に
加
え
、
気

象
災
害
等
の
突
発
的
な
業
務
へ

も
対
応
し
な
け
れ
ば
な
ら
ず
、

心
身
と
も
に
疲
弊
す
る
職
員
の

増
加
な
ど
、
職
場
環
境
の
悪
化

は
深
刻
で
す
。

　

こ
う
し
た
矛
盾
に
声
を
あ
げ

ら
れ
る
の
が
「
組
合
」
で
す
。

私
た
ち
労
働
組
合
は
、
生
活
の

糧
と
な
る
賃
金
や
休
暇
・
権
利

の
獲
得
、
向
上
だ
け
で
な
く
、

こ
う
し
た
一
つ
ひ
と
つ
の
職
場

環
境
の
改
善
に
取
り
組
ん
で
い

ま
す
。
職
制
を
通
じ
た
訴
え
で

は
速
や
か
な
改
善
が
難
し
い
課

題
で
も
、
組
合
を
通
す
こ
と
で

直
接
的
か
つ
迅
速
に
改
善
に
つ

な
げ
ら
れ
る
こ
と
が
、
労
働
組

合
運
動
の
最
大
の
強
み
で
す
。

　

職
場
で
働
く
者
全
て
の
声
と

し
て
届
け
て
い
け
る
よ
う
、
加

入
促
進
と
支
部
・
分
会
体
制
の

確
立
に
取
り
組
み
、
県
職
労
の

連
帯
を
強
め
て
い
き
ま
し
ょ
う
。

「
分
会
体
制
確
立
」
か
ら
始
ま
る
県
職
労
運
動

早
め
の
分
会
役
員
選
出
を
お
願
い
し
ま
す

の
第
一
歩
で
す
。
分
会
に
お
け

る
早
め
の
役
員
選
出
に
向
け
て
、

特
段
の
御
協
力
を
よ
ろ
し
く
お

願
い
し
ま
す
。

　

県
職
労
運
動
の
基
本
は
、
組

合
員
一
人
ひ
と
り
の
声
を
具
体

的
に
反
映
さ
せ
て
い
く
こ
と
で

あ
り
、
そ
の
た
め
に
は
、
職
場

に
基
盤
を
置
く
「
分
会
」
組
織

が
何
よ
り
も
重
要
で
す
。

　

分
会
は
、
本
部
・
支
部
か
ら

の
伝
達
だ
け
に
と
ど
ま
ら
ず
、

職
場
の
声
を
吸
い
上
げ
る
役
割

も
持
っ
て
い
ま
す
。
分
会
内
で

話
を
し
、
仲
間
の
働
き
方
や
思

い
を
共
有
し
な
が
ら
、
職
場
段

階
で
運
動
を
実
践
で
き
る
分
会

体
制
を
し
っ
か
り
構
築
で
き
る

２
０
２
４
年
度

北
上
市
議
選

「
平
野
あ
き
の
り
」
３
期
目
当
選
果
た
す

　

県
職
労
は
３
月
２
日
に
第
１

回
中
央
執
行
委
員
会
を
開
催
し
、

２
０
２
４
年
度
の
専
従
役
員
体

制
を
確
認
し
た
。

　

４
月
か
ら
の
専
従
役
員
は
藤

村
秀
樹
書
記
長
、
髙
谷
琢
人
書

記
次
長
、
須
藤
開
中
央
執
行
委

員
の
３
名
と
し
て
確
認
し
た
。

　

今
年
度
も
小
田
嶋
智
昭
中
央

執
行
委
員
長
、
小
澤
豊
和
副
中

央
執
行
委
員
長
、
佐
々
木
辰
治

副
中
央
執
行
委
員
長
を
中
心
に
、

県
職
労
の
組
織
強
化
・
課
題
を

最
重
点
課
題
と
し
、
組
合
員
が

健
康
で
安
心
し
て
働
き
続
け
ら

れ
る
よ
う
職
場
環
境
の
改
善
を

求
め
、
県
職
労
運
動
を
進
め
て

い
く
。

か
ど
う
か
が
、
組
合
全
体
の
力

量
を
左
右
す
る
と
い
っ
て
も
過

言
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

　

ま
た
、
新
採
用
者
や
未
加
入

者
の
加
入
促
進
と
い
っ
た
点
で

も
、
同
じ
職
場
か
ら
の
声
か
け

が
最
も
効
果
的
な
取
り
組
み
で

あ
り
、
分
会
体
制
は
、
ま
さ
に

「
県
職
労
運
動
の
要
」
で
す
。

職
場
課
題
の
改
善
に
向
け
て

　

恒
常
的
な
人
員
不
足
に
加
え
、

頻
発
す
る
自
然
災
害
や
感
染
症

対
応
そ
の
他
様
々
な
要
因
に
よ

り
、
長
時
間
労
働
が
恒
常
化
す

る
な
ど
、
職
場
環
境
は
厳
し
い

状
況
が
続
い
て
い
ま
す
。

　

加
え
て
、
職
場
の
業
務
を
側

面
か
ら
支
え
る
会
計
年
度
任
用

職
員
も
当
局
都
合
で
減
員
や
勤

務
時
間
削
減
を
さ
れ
る
な
ど
、

適
正
な
人
員
配
置
に
は
程
遠
い

状
況
で
す
。

　

県
職
労
は
、
人
員
確
保
の
取

り
組
み
を
春
闘
期
か
ら
の
重
点

要
求
課
題
と
位
置
付
け
て
お
り
、

欠
員
の
解
消
や
業
務
量
に
見
合

っ
た
適
正
な
人
員
配
置
に
向
け

て
、
職
場
の
「
生
の
声
」
を
し

っ
か
り
掴
ん
で
い
く
運
動
が
必

要
と
考
え
て
い
ま
す
。

　

全
て
の
職
場
で
安
心
し
て
働

き
続
け
ら
れ
る
環
境
を
つ
く
っ

て
い
く
た
め
に
も
、
分
会
体
制

の
早
期
確
立
に
向
け
、
組
合
員

の
皆
さ
ん
の
御
協
力
を
よ
ろ
し

く
お
願
い
し
ま
す
。

今
年
度
も
実
施
・
分
会
基
礎
調
査

　

業
務
量
に
見
合
っ
た
適
切
な

人
員
配
置
の
要
求
根
拠
と
す
る

た
め
、
今
年
度
も
分
会
基
礎
調

査
を
実
施
し
ま
す
。
分
会
体
制

確
立
を
含
め
た
分
会
集
会
の
実

施
を
お
願
い
し
ま
す
。

　

３
月
17
日
告
示
・
３
月
24
日

投
開
票
の
北
上
市
議
会
議
員
選

挙
（
定
数
26
人
、
立
候
補
者
30

人
）
に
お
い
て
、
県
職
労
推
薦

候
補
で
自
治
労
県
本
部
組
織

内
・
北
上
市
職
労
出
身
の
「
平

野
あ
き
の
り
」（
56
歳
・
現
職

２
期
・
立
憲
民
主
党
）
さ
ん
は
、

１
６
８
８
票
を
獲
得
し
、
見
事

に
３
期
目
の
当
選
（
４
位
）
を

果
た
し
ま
し
た
。

　

平
野
あ
き
の
り
さ
ん
は
「
当

選
は
し
た
も
の
の
、
投
票
率
の

低
さ
（
５
０
・
６
８
％
）
は
気

に
な
る
。選
挙
戦
の
中
で
、日
々

の
市
民
生
活
に
つ
い
て
、
様
々

な
声
を
い
た
だ
い
た
。
明
日
か

ら
早
速
、
会
派
で
動
く
こ
と
と

し
て
い
る
」
な
ど
と
述
べ
、
決

意
を
新
た
に
し
ま
し
た
。

　

組
合
員
の
皆
様
の
御
協
力
に

厚
く
御
礼
申
し
上
げ
ま
す
。

職場・社会の矛盾に声を挙げるため、
　　　　　　　　　　　　を強めよう

2024 新年度を迎えて

組合員の連帯

中央執行委員長

小田嶋 智昭
（北上支部・北上土木センター分会）

新
役
員
・
専
従
役
員
の
紹
介

佐
々
木
　
辰
治
（
非
専
従
）

（
県
庁
支
部
・
建
築
住
宅
課
分
会
）

小
澤
　
豊
和
（
非
専
従
）

（
県
庁
支
部
・
都
市
計
画
課
分
会
）

須
藤
　
開
（
専
従
）

（
釜
石
支
部
・
沿
岸
局
水
産
部
分
会
）

髙
谷
　
琢
人
（
専
従
）

（
県
庁
支
部
・
管
財
課
分
会
）

藤
村
　
秀
樹
（
専
従
）

（
県
庁
支
部
・
都
市
計
画
課
分
会
）

副 中 央 執 行 委 員 長

中 央 執 行 委 員 書 記 次 長 書 記 長

第
95
回
岩
手
県
中
央
メ
ー
デ
ー　

の
開
催
に
つ
い
て

◆
日
時   

２
０
２
４
年
５
月
１
日
（
水
）

　
　
　

   

10
時
30
分
〜
11
時
30
分

◆
会
場   

盛
岡
城
跡
公
園
（
岩
手
公
園
）

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

   

多
目
的
広
場
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若手の精神疾患増加止まらず
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県
職
労
で
は
独
自
の
共
済
制
度
と
し
て
、『
総

合
共
済
』
制
度
を
設
け
て
お
り
、
組
合
員
全
員

が
給
付
対
象
と
な
っ
て
い
ま
す
。（
準
組
合
員
甲

を
含
む
）

　
こ
の
総
合
共
済
で
は
、
住
宅
災
害
に
対
す
る

給
付
も
行
っ
て
お
り
、
対
象
と
な
る
住
宅
を
明

確
に
す
る
た
め
に
正
確
な
住
所
登
録
が
必
要
で

す
。

　
住
所
が
変
わ
っ
た
に
も
関
わ
ら
ず
住
所
変
更

の
手
続
き
が
行
わ
れ
て
い
な
い
場
合
、
住
宅
災

害
給
付
を
受
け
る
こ
と
が
で
き
ま
せ
ん
の
で
ご

注
意
く
だ
さ
い
。

　
こ
の
よ
う
な
事
態
を
避
け
る
た
め
、
住
所
が

変
わ
っ
た
場
合
は
す
み
や
か
に
「
住
所
変
更
届
」

を
各
支
部
書
記
局
に
提
出
し
て
く
だ
さ
い
。（
単

身
赴
任
の
場
合
は
、
原
則
と
し
て
家
族
が
居
住

し
て
い
る
建
物
を
生
活
の
本
拠
地
と
し
ま
す
。

た
だ
し
、
申
し
出
に
よ
り
赴
任
地
の
居
住
場
所

を
生
活
の
本
拠
地
と
し
て
登
録
す
る
こ
と
が
で

き
ま
す
）

　
届
出
用
紙
は
各
支
部
書
記
局
に
あ
り
ま
す
。

速
や
か
な
お
手
続
き
を
。

　

４
月
４
日
、
一
関
合
庁
に
配

属
さ
れ
た
新
採
用
職
員
の
歓
迎

昼
食
会
を
開
催
し
、
新
採
用
職

員
５
人
を
含
む
12
人
が
参
加
し

た
。

　

昼
食
会
で
は
、
組
合
紹
介
動

画
を
放
映
後
、
県
職
労
本
部
役

員
か
ら
新
採
用
向
け
パ
ン
フ
レ

ッ
ト
で
動
画
で
は
説
明
し
き
れ

な
か
っ
た
組
合
で
の
取
組
成
果

や
メ
リ
ッ
ト
等
を
補
足
説
明
し

た
。
ま
た
、「
採
用
後
６
か
月

間
は
「
試
用
期
間
」
と
い
う
非

常
に
不
安
定
な
身
分
に
置
か
れ

て
お
り
、
仕
事
で
の
ミ
ス
や
プ

▲一関支部の歓迎昼食会のようす

ラ
イ
ベ
ー
ト
の
事
故
等
に
よ
っ

て
は
本
採
用
と
な
ら
な
い
可
能

性
も
あ
る
。
こ
の
期
間
に
皆
さ

ん
を
守
れ
る
の
は
県
職
労
だ
け

で
あ
り
、
組
合
に
入
っ
て
い
な

い
と
何
か
あ
っ
た
時
に
守
れ
ま

せ
ん
。
早
め
に
加
入
し
ま
し
ょ

う
」
と
早
期
加
入
を
伝
え
た
。

　

先
輩
組
合
員
か
ら
は
、「
私
は
、

車
を
持
っ
て
い
て
、
じ
ち
ろ
う

マ
イ
カ
ー
共
済
の
掛
け
金
が
安

い
と
い
う
こ
と
で
組
合
に
加
入

し
ま
し
た
。
そ
の
他
に
も
横
の

つ
な
が
り
を
作
る
こ
と
は
大
切

だ
な
と
思
っ
て
い
る
の
で
、
是

非
組
合
に
加
入
し
て
ほ
し
い
」、

「
一
昔
前
は
、
何
十
時
間
残
業

し
て
も
超
勤
予
算
が
な
い
か
ら

と
い
う
理
由
で
満
額
支
給
さ
れ

な
か
っ
た
時
が
あ
っ
た
。
組
合

で
当
局
に
対
し
て
、
不
払
い
残

業
の
実
態
が
あ
り
、
何
と
か
し

て
く
だ
さ
い
と
交
渉
を
行
っ
た

結
果
、
当
局
も
不
払
い
は
違
法

な
の
で
必
ず
払
い
ま
す
と
い
う

交
渉
結
果
に
結
び
つ
き
、
今
で

は
コ
ロ
ナ
禍
で
も
満
額
支
給
さ

れ
て
い
ま
す
。
そ
の
く
ら
い
密

接
し
て
職
場
の
課
題
に
つ
い
て

交
渉
で
き
る
団
体
と
い
う
こ
と

を
皆
さ
ま
に
分
か
っ
て
い
た
だ

き
た
い
」、「
私
は
、
組
合
に
助

け
て
も
ら
っ
た
こ
と
が
あ
り
、

子
ど
も
１
人
目
を
妊
娠
し
た
時
、

当
時
少
人
数
で
何
の
感
染
症
か

分
か
ら
な
い
ま
ま
新
型
コ
ロ
ナ

の
初
期
対
応
を
し
て
い
た
。
そ

の
時
、
産
前
８
週
の
産
休
に
入

り
た
か
っ
た
が
、
後
任
の
引
継

ぐ
人
も
い
な
く
て
、
産
休
に
入

れ
る
状
況
で
は
な
く
か
な
り
し

ん
ど
か
っ
た
。
そ
の
時
に
隣
の

島
に
い
た
組
合
員
が
こ
っ
そ
り

組
合
に
言
っ
て
く
れ
て
、
あ
る

日
突
然
所
属
長
か
ら
産
休
に
入

　

３
月
21
日
、
２
０
２
３
年
度

第
３
回
職
員
安
全
衛
生
管
理
委

員
会
が
開
催
さ
れ
、
健
康
管
理

の
取
組
経
過
及
び
次
年
度
の
健

康
管
理
事
業
計
画
に
つ
い
て
協

議
し
た
。

療
養
者
の
状
況

 

14
日
以
上
継
続
療
養
者
の
う

ち
、
精
神
疾
患
は
１
０
１
人

（
前
年
同
期
１
０
０
人
）
で
あ

り
、
全
体
と
し
て
は
横
ば
い
だ

が
、
若
年
層
の
増
加
傾
向
に
歯

止
め
が
か
か
ら
ず
、
依
然
と
し

て
深
刻
な
状
況
で
あ
る
。

メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
対
策

　

ス
ト
レ
ス
チ
ェ
ッ
ク
に
よ
る

高
ス
ト
レ
ス
者
の
割
合
は
８
・

６
％
（
前
年
同
期
11
・
１
％
）

で
あ
り
、
減
少
傾
向
に
あ
る
。

　

精
神
科
嘱
託
医
に
よ
る
メ
ン

タ
ル
ヘ
ル
ス
相
談
は
月
３
回
実

施
し
て
お
り
、
今
年
度
は
71
人

（
前
年
同
期
86
人
）
の
相
談
実

績
が
あ
る
。

長
時
間
労
働
保
健
指
導

　

報
告
対
象
者
数
４
１
８
人

（
前
年
同
期
１
０
５
１
人
）
で

あ
り
、
コ
ロ
ナ
５
類
化
、
全
国

植
樹
祭
終
了
等
に
よ
り
減
少
し

た
も
の
と
分
析
。

一関支部

っ
て
い
い
よ
と
言
わ
れ
、
産
休

に
入
る
こ
と
が
で
き
た
。
自
分

を
守
る
た
め
に
も
組
合
に
加
入

し
て
ほ
し
い
」
な
ど
を
話
し
て

い
た
だ
き
、
終
始
和
や
か
な
雰

囲
気
で
昼
食
会
を
閉
じ
、
当
日

中
に
新
採
用
職
員
か
ら
加
入
届

が
提
出
さ
れ
た
。

　

こ
の
日
は
県
庁
支
部
、
釜
石

支
部
、
宮
古
支
部
、
二
戸
支
部

で
も
歓
迎
昼
食
会
が
開
催
さ
れ
、

新
採
用
職
員
か
ら
加
入
届
が
提

出
さ
れ
た
。

　

引
き
続
き
支
部
・
分
会
で
あ

と
一
押
し
の
声
掛
け
及
び
新
採

用
職
員
へ
の
サ
ポ
ー
ト
を
お
願

い
す
る
。

新
採
用
職
員
歓
迎
昼
食
会 

を
開
催
!!

「
組
合
は
守
っ
て
く
れ
る
」
魅
力
伝
え
る
！

第３回職員安全衛生管理委員会

人事異動等で住所が変わったら
   「住所変更届」の提出を忘れずに


